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Temel Kavramlar @ TVF

e Egitim, genel anlamda bireyde davranis degistirme
surecidir. Egitim, bireyin davranigslarinda kendi
yasantisi yoluyla kasith olarak istendik davranis
degisikligi meydana getirme sureci olarak ifade edilir.

o Ogretim, genel anlamda 6grenmeyi gerceklestirmek
uzere Dbilgi ve cevrenin duzenlenmesi olarak
tanimlanur.

e Yontem, hedefe ulasmak icin onceden belirlenmis ya
da izlenecek en kisa yoldur. Bir baska deyisle bir
sorunu c¢ozmek, bir konuyu oOgrenmek vya da
ogretmek gibi amaclara ulasmak icin bilincli olarak
secilen ve izlenen duzenli yoldur.
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Temel Kavramlar @ TVF

o Ogretme slirecinde antrenériin en onemli gorevi

sporcusuna yol gostermektir. Antrenor ogrenmenin olacagi
cevrenin hazirlayicisi ve duzenleyicisidir. Antrenor bu
gorevleri c¢esitli durumlarda ipuclari vererek sporcuyu
ogrenme isine katarak, sporcularina pekistireg, donut ve
duzeltmeler vererek ogrenme sonuclarini izleyerek
gerceklestirir.

Ipucu, dogru yaniti hatirlatici uyarici olarak tanimlanir.

Pekistirec, bir davranisin ileride yinelenme olasiligini
artiracak uyarici olarak tanimlanir.

Duzeltme, yanlislari dogrulama, eksik ya da yarim kalan
ogrenmeleri tamamlama olarak tanimlanir.

\_® Donut, ogrenme performansi ile ilgili verilen so6zlu .
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Temel Kavramlar (&) TVF

e Duzeltici ifadeler: Sozlu davranisin bir seklidir, bir hata acik bir
sekilde goruldugunde ve uygulayicinin yaniti yanhs oldugunda
kullanilir. Performanstaki hata ile ilgilidir. Ornek; One savrulma
sirasinda bilegin bukuliydu, topun ugusu c¢ok alcak, topu
yukseltmek icin ona mumkun oldugu kadar asagidan vur.

e Deger ifadeleri: Sozlu davranisin bu sekli iyi mukemmel, guzel,
cok zayif, basarili gibi kelimeleri icerir. Ornek: “Bu plonjon
guzeldi.” “Smac¢ basariliydi”. Sporcuyu etkilemek ile ilgilidir.
Deger ifadeler olumlu olabilecegi gibi olumsuz da olabilir.
Performanstaki duygulari yansitir.

e Yansiz ifadeler: Donut sunmada yansiz ifadeler kullanilabilir.
Ornegin, bu mesafeyi 23 saniyede kostun. 10 servis atisin 7 si
sayl oldu. Bu ifadeler, tamamlayicidir, gergege dayalidir,
performans bildirir, dizeltmez ve yargilamaz.

e Belirsiz ifadeler: Bu tur ifadeler, sporcunun performansi

. hakkinda acik bilgi sunmaz, daha fazlasi icin tahmin etmek )
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Genel Ogretim Yontemleri (©) TVF

1. Anlatim Yontemi: Antrenorun bilgiyi sporculara aktarmasi

surecini icermektedir. Bu yontem kullanilirken dikkat edilmesi
gereken hususlar sunlardir:

Basit, kisa ve anlasilir cumleler kullaniimall,

Dogru anlatima ve mesleki terimlerin kullaniimasina 0zen
gosteriimeli,

Konularin ana basliklari belirlenmeli, sunu mantiksal bir siraya
gore yapiimali,
Ses tonu lyi ayarlanmali ve herkesin rahat duyabilecegi bir
sekilde olmali,

Gorsel araclar kullaniimali, taktik tahtasina sekil cizilmeli, uzun
sure konusmaktan kacginiimall,

Ara sira sahada sporcularin tartismalarina olanak saglanmali,
sporculara sorular sorulmali ve gelen yanitlara gore konu
genigletiimeli,

™
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Genel Ogretim Yontemleri O TVF

2. Soru Cevap Yontemi: Bu yontem, antrenorun bir konu ile ilgili

hazirladigi sorularin sporculara sorulmasi ve onlardan alinan
cevaplari degerlendirerek ogretim yapmasi esasina dayanir. Bu
yontemde sporcularin dusunme, konusma ve yorum yapma
aliskanliklari kazandirmak acisindan oldukca onemlidir. Bu
yontem kullanilirken dikkat edilmesi gereken hususlar;

Sorular antrenmanda calisilan konu ile ilgili, soru hazirlama
teknigi acisindan kusursuz ve sporcularin cevap verebilecegi
dluzeyde olmali,

Sorularin cevaplari hep ayni sporcudan istenmemeli,

Yanlis veya eksik cevap veren sporcuya ipuclari vererek dogru
cevap vermesi saglanmali, sporcuyu arkadaslari arasinda
kucuk dusurucu davraniglardan kaciniimali,

Soru cumlesinin icinde cevabi olmamali,
Sorular once tum takima sorulmali, sporcularin dusunmesi icin
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Genel Ogretim Yontemleri

3. Gosterip Yaptirma Yontemi: Bir iglemin uygulanmasini, bir
arac-gerecin calistirilmasini once gosterip aciklama; sonra da
sporcuya alistirma ve uygulama yaptirarak ogretme yoludur.

Bu yontem kullanilirken dikkat edilmesi gereken hususlar;

o Kazandirilacak beceriler once antrenor tarafindan yapilarak
sporculara gosterilmeli,

e Her sporcunun istenilen beceriyi kazanmasi i¢in sporculara
yeterli zaman ve tekrar yapma sansi verilmeli,

e Beceriler sirayla ve asamali olarak ogretilmeli, bir beceri tam
ogrenilmeden digerine gecilmemeli,

e Sporculara once basit, kolay ve yapabilecekleri beceriler
kazandiriimalidir.
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Yontemlerin birlikte kullaniminin
gerekcesi nelerdir ?

e Bir ogretim yolu yetmeyebilir.

e Daha etkili ve ekonomiktir

e EqQitim programinin saglamhgi ve verimliligi de
denetlenebilir.

e Hicbir ogretme-ogrenme yolu tek basina her
durum igin yeterli olmayabillir.
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e Hedef, sporcu ve antrenor iliskisini animsanmall

e Antrenmanin giris, gelisme ve sonuc¢ bolumleri
dikkate alinmali

o Hedefler, konular, davranisin-performansin olcutu

 Modele dayali ogretim icin komut, alistirma,
Isbirligi, kendini denetleme ve katilim

e Sporcu uretimine donuk ogretimde yonlendirilmis
bulus, problem ¢ozme, bireysel programlama,

sporcunun baglatmasi ve kendi kendine ogrenme
(Mosston ve Ashworth, 1986-2002)




e
Etkili Ogrenmede Hareket Tarz

Sporcu;

e Antrenmanin hedeflerini belirgin sekilde anlamali

e Ne ogrendigi konusundaki uygulamalarin farkinda olmali
e Gercek problemleri cozmeli

e Etkin olmasi icin dusunme ve hayal gucu egzersizi
yapmall, insiyatif kullanmall

e Bilgi, beceri ve tutum gelisimi kazanmali

e Yansiz, dogru, azimli sekilde Iyi aliskanliklar edinmel
e |si anlama ve yapmada hosnut ve cabali olmall

o Islerini tartismall

e Antrenorunden ve arkadaslarindan cabalarini
degerlendirme hakkinda bilgi almal

e Hatalarini ogrenmeli, gelisimini anlamali, gerektiginde
disunme yollarini degistirmeli

e Kendine guven ve imaj gelistirmeli

-
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Etkili Ogrenmede Hareket Tarzi

Antrenor;

e Bir isi basarmak icin hedefler ve stratejileri acikca ifade
etmeli

e Antrenmanin girig, gelisme ve sonug¢ bolumlerini sebatla
olusturmali

e Beklenmedik bir durumla karsilastiginda bile bu durumu
avantaja cevirecek firsatlara yer verilmeli

e Sporcularin yetenek farkhliklarini hesaba katmali

e S0zlu, yazili ve uygulamali is arasinda denge kurma ve
etkinliklerin gesitliligi onermeli

o Ogrenme kaynaklari ve yardimci kaynaklarin etkililigini
saglamali

e Ortami germeden etkinligi uygulatmall
e Rekabet icerisinde uygun ilimh bir iklim olusturulmali
e Sporculari basarili olmalari i¢in cesaretlendirmeli ve

™

\__ viiksek standartlar istemeleri saglamah/
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Ogretim Stratejileri

e Sunus Yoluyla Ogretim Stratejisi
e Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi
o Arastirma-Inceleme Yoluyla O§retim Stratejisi

™




Bulusg (Kesfetnme) Yoluyla@ TVE
Ogretim Stratejisi

*Ausubel’e karsi olarak gelistirilmis bir 6gretim yoludur.
-Sporcu, ogrenme surecine etkin katilir.
-Sporcu bulus yapar.
-Sporcu aktif ve girisimcidir.
-Sporcular bilgiyi kendileri yapilandirmalidir.

-Ogretim sporcuda merak uyandirabilecek problem
lle baslar.

-Ust dlizey zihinsel becerilerin kazaniimasini saglar.
-Sporcularin sorun ¢gozme becerisi gelisir.
-Antrenor sporculara rehberlik yapar, onlari guduler.
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Asamalar

*Antrenor ornegi sunar
*Sporcu ornegi aciklar
*Antrenor ek ornekler sunar

*Sporcu ek ornekleri aciklar, onceki ornekle
karsilastirir

*Antrenor ek ornekler verir ve olumsuz ornekler
sunar

*Sporcu zit ornekleri karsilastirir.

*Antrenor sporcudan aninda ornegin ozelligini ve
iliskiyi

bulmasini ister

*Sporcu tanimi yapar, iligkiyi kurar
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Arastirma-inceleme Yoluyla@ TVF
Ogretim Stratejisi

-Sporcularin, arastirma ve inceleme yaparak
ogrenmeler;i

saglanir

-Problem ¢ozme becerileri kullanilir

-Sporcu problem ¢cozmenin asamalarini karsilastig!
problemlerin ¢cozumu icin uygular

-Sporcu tamamen aktiftir

-Biligssel alanin uygulama ve yuksek duzeydeki
hedef alanlari

kazandirilir
-Antrenor surecte rehberdir
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Asamalar

*Prob
*Prob
*Prob
*Prob
*Prob

emin farkina varma (hissettirme)
emi tanimlama ve sinirlama

em durumu ile ilgil bilgileri toplama
emin ¢ozumu icin hipotezler kurma
emin ¢ozumu icin veriler toplama

*Hipotezleri test etme
*Sonuca varma/sonucu raporlastirma

Etkilidir fakat uzun zaman alir

™
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SPOR EGITIMINDE KULLANILAN
OGRETIM YONTEMLERI

Komut - Alistirma - Esli Calisma - Kendini - Katilim —

Yonlendirilmig -Problem Degerlendirme
Bulus Cozme

Antrenor Merkezli Sporcu
Merkezli
(Geleneksel) (Cagdas)

-
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YONLENDIRILMIS BULUS YONTEMI
(F STILI)

Hedef Kavrama:

Genis ¢apli, diistik seviyeli durum, dar ¢apl, yiiksek diizeyli durumdan daha
dengelidir.

Yapisi
Planlama (Antrenor)
OO Siireci (Antrendr-Sporcu)
Sonug ve Deg.  (Antrendr-Sporcu)
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« Ogrencilerle belli bir dizen ve silre iginde
sorular sorulmasi ve daha onceden saptanmis
cozume dogru adim adim yonlendiriimesine
“ybnlendirilmis bulus” tur.

= Bulus yolu ile ogretimde sporcuda once merak
uyandiriimalidir.Bunun iginde sorular kullanilir.

= Sorular kullanilirken;

1- Ulasilmaya calisilan genelleme ile ilgili
nasil bir ornek verilmeli ki, sporcu ilgili
genellemeye ulasabilsin?

2- lyi secilmis ve yeterli sayida 6rnek (soru)
planda yer almakta midir? J
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e Yonlendirilmig bulusla sporculara; @ TVFE

cevrelerini kesfedebilme, problemleri cozebilme,
degisen kosullara karsi esnek olabilme, onlara uyum
gosterebilme, degerlerle ilgili kararlar verebilme

gibi hedeflere ulasiimaya calisilir
e Zihinsel gelisim Ust duzeydedir
e Bulus yoluyla 6gretim uygulamalarinda;
O yanit asla soylenmemeli
x her zaman sporcunun yaniti beklenmeli
osabirli olunmali, belirlenen hedef asla unutulmamaill
0 basamak sirasinin yonu asla unutulmamaili
» basamaklar arasi iligki kurulmali
* yanlis yanitta soru tekrarlanmali
dogru soruda bir sonrakine gecilmeli

(Mosston ve Ashworth, 1986-20%)/
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Yontemin Temel Hedefleri

1. Sporcuyu belirli bir bulus surecine sokmak

2. Sporcunun buldugu yanit ile antrenor tarafindan
sunulan uyarici (soru) arasinda kusursuz bir iligki
gelistirmek

3. Bulus becerilerini gelistirmek

4. Hem antrenor hem de sporcuda gerekli olan sabri
gelistirmek
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(®) TVF

Bu yontemde yapilan islerin ozeti

- Planlanan soruyu sorma

- Sporcunun yanitini bekleme

- Donut sunma (notr ya da deger verici olmali)
- Diger soruya dogru yoneltme

- DUzeltici donut yok

Dondut Turleri:
Notr Donut= Duzeltme yok
Duzeltici Donut= Hatayi duzeltmek

Deger Verici Donut= Tebrik etmek (bravo, ¢ok iyisin,
konuyu iyi anlamissin gibi..)
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Planlama

Antrenor
-Ogretilecek konuyu belirlemek ve plani hazirlamak
-Olcutleri belirlemek

-Sporcunun merak duymasini saglamak uzere soru
seklindeki ogrenme basamaklarinin sirasini
belirlemek

Sporcu
-llgili degildir
-Durumu ifade etmeye yardimci olur
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Uygulama

Antrenor

- Bir onceki evrede belirlenen sorularin sirasini kontrol
eder

- Rolleri aciklar

- Konuyu aciklar

- Organizasyonu aciklayarak konuya gecis yapar
- Sporcu yanitini bekler

- Sik araliklarla (evet,dogru vb.) donut verir

- Yanlis yanit durumunda ipuglariyla sporcuyu dogru
yanita yonlendirir

Sporcu
-Sporcunun sordugu sorulara ¢gozumler arar.
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Degerlendirme @ TVFE
Antrenor
-Her soruda degerlendirme yapar
-Dogru yanitlara pekistirec sunar
-Yanlis yanitta sporcuyu yeniden arastirmaya
yonlendirir
-Plani, rol ve yontemi degerlendirir
Sporcu
-Her basamakta antrenorden gelen donutlere
gore degerlendirme yapar.
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Yontemin Ustiin
Yonleri

1- Biligsel gelisimi olumlu yonde etkiler

2- Sporcu “ogrenme” surecine kendisi katildigi icin
daha

Istekle calisir

3- Sporcu kendi kendisini degerlendirebilir
4- Sporcuda arastiricilik ruhu geligtirilir

5- Bireysel gelisimlere firsat verir

6- Her soruda degerlendirme yapilabildiginden
saglikli ve

objektif degerlendirme yapilabilir

7-Ogrenmede yuklenme dozajl antrenor
_ tarafindan istenildigi

(D) TVE
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Yontemin Eksik Yonleri

1.

2.

3.

Cozum vyollari sporcunun duzeyinden yuksek
olursa, sporcuda bezginlik yaratabilir

Bilinmeyenlerin  dozaji Iyl ayarlanmazsa,
ogrenme Iistenilen duzeyde olmaz

Kalabalik gruplarla verimli olarak
yapilamayabilir
Dil kullanimi seviyeye uygun kullanilmazsa

anlama olmaz ve ogrenmede Istenilen duzeye
gelinmez

Her sorunun vyanitint almak icin bekleme,
zaman kaybina neden olabilir

™
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Uygulamada Dikkat Edile€&R TVF
Hususlar

1. Yanit asla soylenmemeli

2. Her zaman sporcunun yaniti beklenmel

3. Sik sik donut verilmeli

4, Sabirh olunmali

5. Belirlenen hedef asla unutulmali

6. Basamak sirasinin yonu asla unutulmamali
/. Her bir basamagin onemine dikkat edilmeli
8. Basamaklar arasi iliski kurulmali

9. Gecis suresine dikkat edilmeli

1

0.Sporcularin  duygusal durumlart goz  onunde
bulundurulmahdir

11.Yanlis yanitta soru tekrarlanmali, dogru soruda bir
sonrakine gecilmeli, gerektiginde alt soruya donulmelidir

/
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PROBLEM COZME YONTEMI
H STILI
Yapisi
Planlama Antrenor
OO Siireci Sporcu
Sonuc¢ ve Deg. Sporcu-Antrenor

e Tek bir soru

o Birden cok cevap
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*Problem, yaniti mevcut bilgi birikimiyle bulunamayan,
ancak

arastirma ve incelemelerle yanitlanabilecek sorudur.
Genel anlamda problem ¢ézme adimlari;

1-) Problemin farkina varma

2-) Problemi tanimlama ve sinirlama

3-) Problemin ¢cozUmune yarayacak bilgi toplama

4-) Denenceler kurma

5-) Denenceleri sinama

6-) CozUme ulagsma

7-) Cozume ulasamayinca gerekli basamaga donme

*Bu yontemde sporcular verilen problem icin, birden
N fazla cozum bulmaya calisirlar. Y,
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Ne tur problemler olabilir?

- Hareketlerin farkli uygulama sekilleri, teknigi
- Vucut parcalarinin birbiriyle iliskisi

- Aracg-gerecg ve vucut arasindaki iligki

- Vucut ve ortam arasindaki iliski

- Ayni ve farkli takim oyunculari arasinda iligki
- Oyuncu, arag-gereg ve cevre arasinda iligki
- En 1yl segenek

- Sinirliliklar (alan, zaman, hiz)

- Kavramlarin  olusmasi  (denge, esneklik,
savunma vb..)

- Hareketin niteliksel ve niceliksel farkliliklari
(Urun, sureg, sonug)
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Bu Yontemin Hedefleri;

1-) Antrenorin problemi hazirlanirken biligsel
becerilerini harekete gecirmek.

2-) Probleme ¢ozum yollari bulmak igin sporcunun
bilissel becerilerini harekete gecirmek.

3-) Etkinligin yapisini algilamak ve bu yap!
cercevesinde olasi degiskenler bulmak

4-) Antrenor ve sporcuda duygusal guvenlik duzeyine
ulasmak

5-) Cozumlerin dogrulugunu kanitlama ve belirli bir
amaca yonelik duzenleme becerisini gelistirmek.

/
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Hazirhk

Antrenor
-Ogrenilecek konuya karar verir.
-Problemle ilgili kararlar alir.
-Cozumu onceden kestirir.
-Aracin-gerecin dagitimi ile ilgili kararlar alir.
-Takimin orgutlenmesi ile ilgili kararlar alir.

Sporcu
-ligili degildir.
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Uygulama & TVF
Antrenor

-Problemi yazili ya da sozlu olarak sunar ve
anlasilmasi icin zaman tanir.

-Grubun orgutlenmesini yapar.

-Sporculara mudahale etmeden bekler ve
salonu izler.

-Pekistirec sunar.

Sporcu
-Problemi okur ya da dinler.
-Problemi anlamaya calisir.

-iArag-gereg dagitiminda antrenore yardimci
olur.

-Once zihinsel sonra fiziksel olarak
\_ bireysellesmeye baslar.

| ] A\
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Sonug
Antrenor
-Cozumleri kontrol eder.
-Cozume ulasilamadiginda donut verir.
Sporcu
-Cozumleri karsilastirip, kendini degerlendirir.
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Yontemin ustun yonleri

*Sporcuyu ogrenmeye aktif olarak yonlendirir.

* Sporcuda bilimsel beceri gelisir.

* Sporcuda i¢ motivasyon artar.

* Disiplin sorunu azalrr.

* Sporcuyu arastirmaya sevk eder.

* Motor ogrenme ve gelisimi olumlu yonde eftkiler.

* Problem ¢ozmeyi basaran sporcuda benlik
saygisl artar.
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Yontemin sinirli yonleri

*Uzun zaman alrr.
* Cok miktarda arag-gerec gerektirir.
* Gecis alanlarina (mekan) intiyacg vardir.

* Gerekli onlem alinmazsa korku, hata yapma,
bilimsel yetersizlik gibi duygular gelisir.
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Problem Cozme Yonteminin Dogurgulari;

1-) Antrenor bulusg sinirinin 6tesine gegcmeye hazirdir.
2-) Antrenor baglantili sorular hazirlamaya hazirdir.

3-) Antrenor, konu gercevesinde yeni duzenlemelerin
yapilabilecegini
kabul edebillir.

4-) Antrenor, sporculara bulus igin gereken sureyi tanimaya
hazirdir.

5-) Antrenor bulus islemine onem verir ve verilen farkli
cozumleri kabul

eder.

6-) Antrenor kendi ¢ozUmlerinin disinda kalan ¢oztmleri
kabul eder.

7-) Antrenor beden egitiminin(yapilan sporun) amaglarindan
birisinin de

\_ hilissol adrefim hecerisi | dusiung kabul ed /
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KISISEL PROGRAM-SPORCU
TASARIMI YONTEMI
(H STILI)

e Sporcunun fiziksel-devinissel ve bilissel
kapasitesini goz onune alarak, kendisi i¢in
program gelistirmesi bu yontemin ozunu
olusturur.
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Yontemin Yararlari;

-Bireysel uretimi tesvik eder.

-Bireysel ozgurlugu saglar.

-Heyecan verici bir yontemdir.

-Yuksek duzeyde fiziksel, bilissel ve duyussal
gelisimi saglar.

-Guduleyici bir yontemdir.
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Yontemin Sinirli Yonleri

-Zaman alici bir yontemdir.

-(A-E) ve (F-G) yontemlerini uygulamayan bir
sporcu bu

yontemde zorlanir.
-Fazla malzemeye intiyac vardir.

™
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Yontem Uygulanirken Dusunulmesi
Gereken Noktalar;

1-) Sporcunun bu yonteme hazir olup olmadig
dusunulmelidir.

2-) Yontemin tanitilmasi ayrintih bir sekilde yapilmali ve
sabirli

olunmalidir.

3-) Bu yontem aceleye gelmez. Sporcularin dagunmek,
denemek,

uygulamak ve kayit etmek icin zamana gereksinimi vardir.

4-) Bu yontemdeki islemler katilimcilar igin heyecan
vericidir. Hazir

olmayanlar icin yontemi degistirmek gerekir.
5-) Bu yontemde bolumler sporcularin segimlerinden ve

varaticihhidaindan
Jul UEIVIIIHII TSAGCAT 1]
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Hazirhk szj-r\/F:

Antrenor
-Genel konu alanini secer.
-Calisma ile ilgili genel ol¢utleri belirler.

Sporcu
-Her hangi bir sorumlulugu yoktur.




Uygulama Qf) TVF
Antrenor

-Konuyu ve olcutleri sporculara sunar.

-Konu alani hakkinda sporcu sorulara basladiginda
ve

llerleyen surecte konu alaninin yeniden
Incelenmesinde

yardimci olur.
-Sporcu uretimini ve uygulamasini kontrol eder.
Sporcu

-Cok ¢cozumler olusturur ve sorulari nasil
tasarlayacagina karar

verir.
-Programi tamami ile olusturma kararini verir
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Sonug

Antrenor

-Z\tliklar, olcut belirleme, sporcu sorularini
yanitlama ve

program sureci hakkinda sporcu ile iletisim kurar.

Sporcu

-Baglantilar kurmak, problemi cozmek, sinirlamak
ve bireysel

program gelistirmeyi surdurmek.
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Yontemin Yapisi @ TVvF

H stili
Hazirhk Antrenor
Uygulama Antrenor/Sporcu
Sonug Sporcu/Antrenor

*Donut, duzeltme ve pekistirecler verilir.




